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Resumen

En este articulo se presentan los resultados de un estudio de casos, llevado a cabo en el periodo abril 2018-abril 2020, que
abordd la incidencia que tiene la implementacion del aprendizaje basado en proyectos (ABP) en los enfoques de aprendizaje,
en alumnos de catedras universitarias que cursaban materias a distancia en la Universidad de Mordn. La metodologia de
trabajo incluyd la planificacion de proyectos en cada una de las catedras participantes, en funcion de la especificidad de
los contenidos disciplinares. Se disefiaron y aplicaron encuestas pre y post implementacion de las experiencias ABP, a fin
de establecer los tipos de enfoques de aprendizaje y los cambios acontecidos luego de la participacion en los proyectos co-
laborativos. Los resultados obtenidos permitieron corroborar empiricamente la hipétesis central de esta investigacion, cuya
medicion de variables evidencid la relacion existente entre las actividades propuestas en experiencias ABP con la estimulacion
y desarrollo de enfoques profundos de aprendizaje en el alumnado cursante de materias bajo la modalidad a distancia. Asi-
mismo, quedd demostrado su poder motivador para involucrar a los estudiantes como protagonistas en sus procesos de
aprendizaje.
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Abstract

This paper presents the results of a research study, carried out in the period April 2018-April 2020, which addresses the
incidence of the implementation of project-based learning (PBL) in learning approaches, in students of university chairs
who are studying distance courses at the Universidad de Morén. The work methodology included the planning of projects
in each of the participating chair, according to the specificity of the disciplinary contents. Pre and post implementation
surveys of the PBL experiences were designed and applied, in order to establish the types of learning approaches and the
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changes that occurred after participation in the collaborative projects. The results obtained allowed us to empirically co-
rroborate the central hypothesis of this research, whose measurement of variables evidences the relationship between
the activities proposed in PBL experiences with the stimulation and development of deep learning approaches in students
who take distance learning subjects. Likewise, its motivating power to involve students as protagonists in their learning

processes is demonstrated.
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INTRODUCCION

La formacidn universitaria siempre ha planteado desafios
tanto para docentes y alumnos como para la propia institu-
cion educativa. La identidad universitaria se basa en el li-
derazgo y acompafamiento de los avances sociales y
tecnoldgicos, es generadora y transmisora de conocimientos
nuevos, semillero de investigadores tanto en las areas es-
pecificas del conocimiento como en la didactica de las dis-
ciplinas y referente de la comunidad cientifica.

Los docentes son interpelados por esta realidad que les exige
revisar las propuestas académicas: qué estrategias utilizar,
como seleccionar los mejores recursos, qué contextos son
mas favorables para ensefar y aprender, como involucrar a
los alumnos en sus aprendizajes; un sin fin de interrogantes
ofrecen ejes de debate y, sin lugar a duda, estas preguntas
resignifican los espacios propios de la formacion universi-
taria.

La propuesta de un trabajo mancomunado involucra la ac-
tividad docente como responsable de la organizacion logica
de los contenidos curriculares plasmada en diversas pro-
puestas de trabajo que faciliten la relacion de los nuevos co-
nocimientos con los que el alumno ya posee.

Por parte de los estudiantes, se requiere que realicen el es-
fuerzo cognitivo que les permita establecer relaciones ade-
cuadas entre los diversos conocimientos de cada disciplina.
En general, se motiva al alumno de inicial, se incentiva al
de secundaria y se facilita el aprendizaje o se guia al del
nivel superior. En este sentido, el docente debe poner en
marcha diversas estrategias y metodologias de aprendizaje
que favorezcan la articulacion teoria-practica y que ofrezcan

a los estudiantes de nivel superior internalizar contenidos
relevantes para su accionar en el campo del trabajo.

Con el avance de las Tecnologias de la Informacion y la Co-
municacion (TIC), la posibilidad de estudiar “a distancia”
se hace una realidad cada vez mas tangible y necesaria.
Para ello, el disefio de los materiales curriculares, las estra-
tegias didacticas puestas en marcha, las condiciones edu-
cativas y comunicacionales, asi como los enfoques propios
que los alumnos dan a su aprendizaje, forman parte de un
proceso de interacciones que merecen una planificacion es-
pecial en la virtualidad, sincronica o asincronica, en cada
momento del proceso educativo con miras a lograr aprendi-
zajes significativos que les permitan alcanzar las competen-
cias profesionales requeridas en las actuales condiciones
cambiantes del mundo del trabajo.

Por ello, quienes desarrollan su actividad docente en el nivel
superior bajo la modalidad a distancia, el desafio de alcanzar
los objetivos resulta ser un camino complejo. Los cambios
de entornos, del encuentro presencial a la virtualidad, exigen
incorporar nuevos métodos de aprendizaje que resulten mo-
tivadores para los estudiantes, que sean favorecedores de
experiencias de trabajo colaborativo, y los ubiquen como pro-
tagonistas de su propia experiencia formativa.

En la virtualidad, se debe focalizar el fortalecimiento de las
interacciones de los alumnos entre si y con los docentes.
Esto resulta fundamental para transitar el camino de cons-
truccion del conocimiento. Con la misma dedicacion, se tiene
que realizar un andamiaje para que los estudiantes puedan
desarrollar competencias digitales, cognitivas y metacogni-
tivas, asi como las colaborativas. A partir de estas condi-
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ciones de ensefianza-aprendizaje resultaria posible desple-
gar experiencias formativas significativas en el marco de la
llamada cultura digital.

En esta linea, y en la blsqueda de experiencias favorecedo-
ras del aprendizaje en un contexto virtual, surge la idea de
analizar la relacion entre los enfoques de aprendizaje que
los alumnos traen incorporados y los resultados académicos
obtenidos, a partir de utilizar estrategias de aprendizaje ba-
sadas en proyectos, en catedras universitarias facilitadas a
distancia, donde habia escasa experiencia en el tema.

El ABP puede definirse como un método sistematico de en-
sefianza que convoca a los estudiantes al aprendizaje de co-
nocimientos y habilidades, transitando por un proceso
profundo de indagacion que se va estructurando alrededor
de la generacion de interrogantes, complejos y auténticos,
que dan lugar a tareas y productos disefiados significativa-
mente, (Thomas, 1999).

Esta metodologia permite a los docentes organizar el proceso
de ensefianza y aprendizaje a través de la elaboracion de
proyectos, en los cuales se privilegia el trabajo en grupos por
parte de los estudiantes. Los disparadores suelen ser una
pregunta, problema o desafio, que invita a los estudiantes a
sumergirse en un proceso de investigacion donde trabajan
de manera autdnoma, guiados por sus facilitadores docentes
y con un nivel elevado de compromiso, implicacion personal
y colaboracion permanente. Esta dindmica acerca a docentes
y alumnos a la exploracion, conocimiento y comprension de
un mundo real que demanda competencias flexibles.

El ABP es una estrategia valiosa para aplicar en los esce-
narios hibridos que se han ido gestando con la educacion a
distancia. En este marco de referencia, los espacios virtuales
de comunicacion, mediados por tecnologias, se han trans-
formado en aulas con tiempos y limites flexibles para acom-
pafiar a los estudiantes en el desarrollo de proyectos
colaborativos orientados a la realidad.

Los proyectos que pueden desarrollarse son diversos y pue-
den estar referidos a la construccion o elaboracion de un
producto concreto, a la resolucion original de un problema
vinculado a una o varias areas disciplinares de la formacion,
ala generacion de propuestas o intervenciones en su entorno
0 a la labor de investigacion sobre un tema relevante. (Majo
y Baquerd, 2014).

Los proyectos, corazon del aprendizaje, relinen caracteristi-
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cas que los hacen distintivos de otras propuestas. Su pro-
posito y relevancia deben ser comprendidos desde la pers-
pectiva del estudiante y sus intereses, en este factor reside
el secreto de la motivacion. Se trabaja con tiempos flexibles
que favorecen la planificacion, reflexion y ejecucion de las
propuestas. Estan sostenidos en la integracion curricular, los
saberes previos y las experiencias estudiantiles. Requieren
profundidad e inmersion en la tematica para recorrer el ca-
mino de aprendizaje en toda su complejidad. Del mismo
modo, es necesaria la conexion entre alumnos para la bas-
queda de informacidn, dialogo, debate e intercambio de pun-
tos de vista para la creacion de producciones colectivas. La
socializacion del conocimiento construido, donde las nuevas
tecnologias desempefan un papel crucial, y la novedad y
originalidad que deben albergar las experiencias ABP repre-
sentan caracteristicas esenciales de todo proyecto. (Libow
& Stager, 2019).

Los contenidos de cada catedra constituyen el material a
partir del cual, los intereses del alumnado podran visibili-
zarse en preguntas que los lleven a investigar, desarrollar,
descubriry construir el conocimiento. No es un proceso que
se lleva a cabo de manera individual, sino que requiere de
la colaboracidn de los pares y la guia del docente (Benito et
al., 2019).

En este contexto, el aprendizaje constituye un acto intencio-
nal, que involucra activamente al alumno, y la ensefanza
ofrece herramientas para que el aprendizaje se produzca.
Vergara (2015) sefala que “El aprendizaje es un acto inten-
cional. Aprendo porque quiero - tan sencillo como esto-. La
ensefanza es el arte de acompanar la Intencion y dotarla de
las herramientas que hacen posible que el aprendizaje se
produzca”. El alumno es el protagonista y los proyectos sur-
gen de los intercambios entre los alumnos y con los docen-
tes. Son los estudiantes quienes generan los interrogantes y
delimitan sus proyectos. El impulsor es la intencidn de
aprender, solo asf se logra que los estudiantes se involucren
activamente en sus procesos de aprendizaje. (Benito et al.,
2018)

Implementar ABP en asignaturas que se dictan a distancia
resulta una experiencia de aprendizaje significativa y supe-
radora de las limitaciones que los docentes creen encontrar
en los entornos virtuales. Por el contrario, trabajar con pro-
yectos implica activamente al estudiante, estimula la moti-
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vacion y logra que se involucren colaborativamente en sus
aprendizajes.

La produccidn tedrica sobre el ABP. en contextos virtuales de
ensefianza universitaria de nuestro pais, no es abundante y
esto ha sido el impulso de este proceso investigativo. Se
considera que permitira sacar a la luz la relacion que existe
entre las actividades que proponen el ABP y la adopcion de
enfoques profundos de aprendizaje por parte de los estu-
diantes en un entorno virtual.

Por ello, este trabajo llevado a cabo durante el periodo 2018-
2020 (pre pandémico) tuvo como objetivo principal describir
y analizar la incidencia que tiene la implementacion del
Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) en los enfoques de
aprendizaje de alumnos de catedras universitarias que cur-
saban materias a distancia en |a carrera de Higiene y Segu-
ridad en el Trabajo de la Universidad de Mordn.

A continuacion, se presenta la formulacion de la hipétesis
corroborada durante el estudio de investigacion: El tipo de
actividades que se desarrollan en experiencias educativas
basadas en el ABP son favorecedoras de la adopcion de en-
foques profundos de aprendizaje en alumnos que cursan ma-
terias a distancia en la Licenciatura en Higiene y Seguridad
en el Trabajo de la UM.

Antecedentes

Maijo y Baquerd (2014) sostienen que fue William Kilpatrick
(1861-1975) quien concretd el método de proyectos dandole
formato metodoldgico y difusion a las ideas iniciales de John
Dewey formuladas hacia finales del Siglo XIX. Sus postulados
sobre el aprendizaje sostenian que este debia tener lugar en
escenarios que trascendieran los muros de las instituciones
educativas y que involucraran necesidades reales de la co-
munidad. Los programas de estudio debian ser abiertos, fle-
xibles y con actividades que respondieran a los intereses de
los alumnos. A principios del Siglo XX, con el alumno como
protagonista de su aprendizaje y constructor de su conoci-
miento, comenzaron a gestarse diversas experiencias edu-
cativas que seguian los lineamientos de Kilpatrick. Su aporte
invitaba a la realizacion de diversas producciones materiales
y simbdlicas, asi como la resolucion de problematicas orien-
tadas a la realidad y la generacion de respuestas a interro-
gantes resultantes del interés de los alumnos.

En el siglo XXI, desde un marco constructivista, el ABP se

orienta a practicas basadas en lo experiencial superadoras
de las actividades rutinarias. El énfasis se pone en el desa-
rrollo de actividades que movilicen las habilidades estudian-
tiles y fomenten el “hacer”. Estas acciones fomentan el
despliegue y adquisicion de nuevas competencias y alientan
la reflexion en el marco de précticas situadas y
auténticas.(Didz Barriga, 2006).

En los dltimos veinte afios, el ABP se ha ido incorporando
cada vez mas a la ensefianza universitaria ofreciendo alter-
nativas a la clase tradicional de ensefianza y logrando re-
sultados positivos en el aprendizaje.

Rodriguez et al. (2010) implementaron el ABP en estudiantes
universitarios y evaluaron la percepcion de estos sobre el
proceso y los resultados del aprendizaje. Encontraron que el
proyecto favorecid la transferencia de los conocimientos ted-
ricos presentados en clase, estimul el desarrollo del pen-
samiento critico y reflexivo, y despertd el interés por la
investigacion.

Maldonado Pérez (2008) puso el énfasis en el trabajo cola-
borativo de este tipo de experiencias destacando la oportu-
nidad para el aprendizaje interdisciplinar, relevante y (dtil,
por su conexion con el mundo fuera del aula.

El desarrollo de competencias profesionales logradas con el
ABP ha sido destacado por investigaciones llevadas a cabo
en los (iltimos afios de la formacion universitaria. Se ha com-
probado que los alumnos son capaces de desarrollar un con-
junto de competencias asociadas a los roles mas
representativos que después desempefiaran en su ejercicio
profesional (Astorga Vargas et al., 2015).

Maillo Fernandez et al.(2013) llevaron adelante una pro-
puesta formativa en una Catedra de Arqueologia y destaca-
ron la importancia del proceso evaluativo. Sefialaron que la
realizacion de los ejercicios de autoevaluacion y el desarrollo
continuo de trabajos grupales y/o individuales fueron fun-
damentales para lograr la implicacion del alumnado, aumen-
tar la motivacion por aprender y lograr la retroalimentacion
del alumno en relacion con su progreso académico.
Maldonado Pérez (2008) sostiene que esta metodologia es
un estimulo para el trabajo autdnomo, colaborativo, favore-
cedor de la capacidad de autoevaluacion y autorregulacion
de las tareas a realizar durante el proyecto, tales como, la
planificacion del tiempo, la gestion de la informacion rele-
vante y la socializacion oral y escrita. Todo esto se traduce
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en un mejor rendimiento académico y mayor protagonismo
del estudiante en su proceso de aprendizaje.

El ABP proporciona una experiencia de aprendizaje que in-
volucra al estudiante en un proyecto complejo que le permite
desarrollar integralmente sus capacidades, habilidades, ac-
titudes y valores. La aproximacion a una realidad concreta
en un ambiente académico, por medio de la realizacion de
un proyecto de trabajo, resulta ser un estimulo para que el
alumno se involucre, comprometa y ponga en practica sus
conocimientos y habilidades en una situacion real que arti-
cula la teorfa y la practica como eje central de la formacion
en el Nivel Superior de Ensefianza.

Esta multiplicidad de recorridos posibles convoca a un do-
cente que debe revisar su rol, reflexionar y reinventarse como
un creador de experiencias de aprendizaje significativo. El do-
cente seré la guia de este aprendizaje basado en proyectos,
un facilitador de interacciones que estimule a los estudiantes
a aprender, a gestionar informacion, a formular preguntas y
a ser protagonistas de sus avances académicos.

Seg(n Rojas (2005) citado por Maldonado Pérez (2008,
p.162-163), los beneficios del ABP, se sintetizan de siguiente
manera:

e Prepara a los estudiantes para los puestos de tra-
bajo debido a la adquisicion de competencias que se
logran y habilidades que se desarrollan durante el
proceso.

e Aumenta la motivacion. Los docentes con frecuen-
cia registran mayor participacion en clase y mejor
disposicion para realizar las tareas.

e Hace la conexion entre el aprendizaje en la institu-
cion educativa y la realidad. Los estudiantes hacen
uso de habilidades mentales de orden superior en
lugar de memorizar datos en contextos aislados sin
conexion con cuando y donde se pueden utilizar en el
mundo real.

e Ofrece oportunidades de colaboracion para cons-
truir conocimiento lo cual es fundamental para pre-
pararse para el trabajo en equipo en futuros puestos
laborales.

e Aumenta las habilidades sociales y de comunicacion.
e Acrecienta las habilidades para la solucion de pro-
blemas.
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e Favorece la relacion entre diversas disciplinas.

e (frece oportunidades para realizar contribuciones
en el propio ambito educativo o en la comunidad.

e Aumenta la autoestima. Los alumnos se sienten
protagonistas de sus logros.

e Permite que los estudiantes hagan uso de sus for-
talezas individuales de aprendizaje y de sus diferen-
tes enfoques hacia éste.

Durante sus experiencias educativas los estudiantes adoptan
diversos enfoques para su aprendizaje. Este proceso esta
condicionado por distintos factores tanto de tipo personal
como contextual, entendiéndose por estas Gltimas a las
oportunidades educativas que tienen lugar a partir de las
estrategias que despliega el docente.

Para nuestro proyecto de investigacion, nos centraremos en
las conceptualizaciones de John Biggs (1989) para analizar
las variables intervinientes en la adopcion de los enfoques
de aprendizaje.

Las investigaciones realizadas en diferentes contextos sos-
tienen la existencia de formas de abordar el aprendizaje, las
cuales resultan coherentes con las caracteristicas propias
de los individuos. Seg(in la clasificacion de Biggs es posible
identificar tres enfoques diferenciados como superficial, pro-
fundo y basado en el rendimiento o logro. La eleccion de uno
u otro depende tanto de caracteristicas personales e indivi-
duales como de factores contextuales e instruccionales
(Lopez Aguado et al.,2013).

El modelo utilizado por Biggs, denominado 3P, propone el
andlisis de tres variables: presagio, proceso y producto.
Estas inciden sobre la calidad del aprendizaje tanto a nivel
cuantitativo como cualitativo, implicacion afectiva del estu-
diante. (Maquilon, 2003). Las variables presagio son previas
al inicio de la actividad de aprendizaje y estan compuestas
por el perfil del estudiante y el contexto (Biggs, 1987). Inter-
vienen las habilidades de aprendizaje, estilos cognitivos, ex-
periencias previas, motivacion, expectativas, personalidad,
gtc. Incluye también las variables situacionales o contextua-
les: estrategias utilizadas por los docentes, contenidos, di-
ficultad y evaluacion, entre otros. Las variables proceso se
refieren al complejo proceso del aprendizaje (Biggs, 1989).
Estan conformadas por los motivos (por qué el estudiante
quiere aprender) y estrategias de los estudiantes (como el
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estudiante actdia en el proceso de aprender). Motivos y es-
trategias se funden para determinar los tres enfoques de
aprendizaje: a) enfoque profundo o comprension real de lo
que se aprende; b) enfoque superficial o reproduccion de lo
que se ensefia para atender los requisitos minimos, y c) en-
foque de alto rendimiento o logro, cuyo objetivo es maximizar
las calificaciones (Aguado, 2013). Las variables producto
estan relacionadas con el resultado del aprendizaje y el ren-
dimiento académico de los estudiantes (Biggs, 1989).

MATERIAL Y METODO

El trabajo de investigacion se llevé a cabo en la Universidad
de Mordn, en la Facultad de Informética, Ciencias de la Co-
municacion y Técnicas Especiales (FICCTE). Se utilizd un di-
sefio de investigacion no experimental para dar respuesta al
problema central de la investigacion: (Qué relacion existe
entre las diversas actividades que forman parte de una pro-
puesta de aprendizaje basada en el desarrollo de proyectos

(ABP) y el tipo de enfoque que los alumnos adoptan en su
proceso de aprendizaje durante la cursada de materias a dis-
tancia de la Licenciatura en Higiene y Seguridad en el Trabajo
de la UM?

Las Catedras seleccionadas para implementar el ABP, corres-
pondientes a la Licenciatura en Higiene y Seguridad en el tra-
bajo fueron: Medicina Laboral, Seleccion y Capacitacion del
Personal y Tecnologia de los Materiales, dictadas a distancia.
A continuacidn, se detallan las actividades desarrolladas:

Planificacién de actividades para la implementacion del
ABPR

Para iniciar el desarrollo de los proyectos, en cada una de las
catedras, se realiz una planificacion previa de actividades,
conforme a objetivos propios de cada espacio curricular, a fin
de revisar el ajuste a la metodologia ABP. Se registrd el detalle
de objetivos, contenidos, recursos y tipo de evaluacion.

A modo de ejemplo, se presenta una guia para planificar el
ABP en entornos virtuales:

Asignatura/ Materia

Modalidad de cursada Distancia

Nombre del Proyecto Pregunta disparadora inicial
Reconocer. ..

Comprender. ...

Aplicar. ..

Analizar. ..

Evaluar. ..

Crear...

Objetivos

Contenidos

Competencias

Recursos/Recursos TIC Plataforma educativa

Nombre de la materia 0 materias que participan del proyecto.

De la propia asignatura o de otras vinculadas al proyecto

Seran las que desarrollaran los alumnos a través del ABP. Una competencia es mas que
conocimiento y habilidades, es la capacidad de resolver situaciones problematicas, pro-
ducto de los requerimientos de una realidad variante e incierta que desafia constante-
mente. El aprendizaje debe ser integrado y el ABP es facilitador de este fin.

Una plataforma educativa es un Sistema de Gestion de Aprendizaje, conocido como LMS
(Learning Management System) .
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Actividades Formacion de grupos

Planificacion.

Cronograma

* Evaluacion del Proceso
e Evaluacion del Producto
Mediante:

Evaluacion

Socializacion del producto

final plataforma educativa.

Seleccion del tema y planteamiento de la pregunta guia.
Definicion del producto final.

Investigacion y bisqueda de informacion. ...
Andlisis, sintesis y gestion de la informacidn.

Tiempo de duracion del proyecto o de sus fases

Autoevaluacion/Coevaluacion/Ribricas

Exposicion del Proyecto en grupo utilizando presentaciones en PPt u otros recursos por

Diseno de encuesta final para estudiantes: “Encuesta de
valoracion de proyectos”.

Dada la inexistencia de una escala de valoracion de proyectos
ABP adecuada al nivel educativo superior, el equipo trabajo
en el disefio de una “encuesta de valoracion del proyecto” de
trabajo colaborativo. La misma permitio recoger la informa-
cion que relacionaria el impacto de las actividades colabora-
tivas con las variables del enfoque profundo y superficial de
aprendizaje y seria administrada al finalizar el proyecto.

Implementacion del Cuestionario de Procesos de Estudio
El cuestionario de procesos de estudio (Freiberg Hoffmann,
A.y Fernandez Liporace, M. M., 2016) en Anexo |, se imple-
mentd al inicio de las cursadas, a fin de determinar el enfoque
predominante de aprendizaje de cada alumno.

Implementacion del ABP

Los proyectos se desarrollaron durante el 2° cuatrimestre del
ano 2018 y el ciclo 2019, en las catedras de Medicina Labo-
ral, Seleccion y Capacitacion del Personal y Tecnologia de los
Materiales, en modalidad a distancia, correspondientes a la
Licenciatura en Higiene y Seguridad en el Trabajo, FICCTE,
Universidad de Mordn.
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Administracion de la encuesta final para estudiantes: Valo-
racion de proyectos.

Al finalizar las cursadas cuatrimestrales de cada asignatura
(2018-2019), se administr6 a cada estudiante, la Encuesta
de Valoracion de proyectos, la cual fue disefiada por el equipo
de investigacion (ver Anexo Il), la que permitio apreciar en
qué medida las actividades realizadas durante la implemen-
tacion del ABP propiciaron el desarrollo de habilidades propias
de los enfoques profundos de aprendizaje.

RESULTADOS

A continuacion, se presentan los resultados obtenidos en
base a los datos colectados sobre un total de 154 alumnos
que cursaron las asignaturas que forman parte de esta in-
vestigacion.

Resultados de la administracion del Cuestionario de Pro-
cesos de Estudio.

El cuestionario de procesos de estudio (ver Anexo I) imple-
mentado al inicio de las cursadas, arrojd los siguientes re-
sultados:

e Un 15 % del grupo de alumnos evidenci6 un enfoque pro-
fundo de aprendizaje claramente definido, donde se pudieron
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apreciar motivos intrinsecos y estrategias profundas que
guian sus procesos de estudio.

o Un 50% presentd una leve tendencia hacia el enfoque pro-
fundo de aprendizaje, sin llegar a considerarse pleno, pero
significativo en la recoleccion de datos. Las respuestas de
este grupo ofrecieron variaciones con respecto a las moti-
vaciones (intrinsecas-extrinsecas) y estrategias utilizadas,
adoptando estas Gltimas caracteristicas de tipo superficial.
o El 35% restante mostrd un enfoque superficial de apren-
dizaje claramente definido, en el cual las motivaciones son
extrinsecas y las estrategias de aprendizaje son de tipo me-
moristicas. Los resultados se muestran en la Fig. 1 “Enfo-
ques de aprendizaje”.

Enfoques de aprendizaje

= Enfoque Superficial » Tendencia al enfoque profundo = Enfoque Profundo

Figura 1. Resultados del Cuestionario de procesos de estudio.

Resultados de la administracion de la Encuesta de Valora-
cién de proyectos

En la Fig. 2, se muestran los resultados de la encuesta de
Valoracion de Proyectos, disefiada por el equipo de investi-
gacion ( Anexo I1), la cual se llevd a cabo luego del cierre de
cada proyecto.

Valoracién del proyecto

Valoracion negative

0%

m\Valoracion positiva @ Valoracion negativa

Figura 2. Resultados de la encuesta de valoracin de proyectos.

Un 80% de los alumnos realizd una valoracion positiva del
proyecto desarrollado durante la cursada de cada materia.
Se tomaron como referencia aquellos ftems cuya valoracion
se vinculaba con las variables relacionadas con los enfoques
profundos de aprendizaje (items 1-7).

Variacion de los enfoques de aprendizaje en experiencias
de ABP

En Fig. 3, se realiza la comparacion entre los resultados ob-
tenidos en la encuesta inicial y final y muestra la transicion
desde un enfoque intermedio y superficial hacia un enfoque
profundo de aprendizaje.

Variacion de los enfoques de aprendizaje
en experiencias de ABP

B oW o WG el DD
-R-E-B-E-E-E-E-]
R

Encuesta Inicial del proceso Encuesta Final del proceso

— E nfoque profundo Enfoque intermedio Enfoque superfial

Figura 3. Comparativa entre resultados iniciales y finales del proceso.

DISCUSION Y CONCLUSIONES

A partir de los resultados obtenidos, inicialmente se observa
que existe un porcentaje bajo de alumnos que le otorgan a
su proceso de aprendizaje un enfoque profundo, donde sea
posible sostener sus procesos de estudio en motivaciones
intrinsecas y estrategias orientadas a la relacion significativa
entre conocimientos.

Al comparar estos resultados con los otorgados por la en-
cuesta de valoracion de proyectos, administrada al finalizar
las experiencias de catedra basadas en el ABP, es posible
apreciar que un 80% de los alumnos participantes han re-
alizado una valoracion positiva de las actividades involucra-
das en las experiencias de aprendizaje. Se observa una
transicion desde el enfoque de aprendizaje superficial hacia
el profundo, al trabajar por proyecto. Asimismo, se evidencia
una reduccion del 15% de aquellos alumnos que presenta-
ban un enfoque superficial.

Ciencias Humanas y Sociales ;!
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Los aspectos mas valorados del trabajo con proyectos se co-
rresponden con las variables propias del enfoque profundo.
Los alumnos destacan que este tipo de experiencia de apren-
dizaje ha favorecido la relacion entre los nuevos conocimien-
tos y las experiencias previas de aprendizaje, la integracion
de los conocimientos propios de la asignatura, la comprension
de los temas (evitando el uso de estrategias memoristicas)
asi como la integracion de los conocimientos de diversas
asignaturas y la preparacion para la vida profesional.
Los datos obtenidos permiten corroborar empiricamente la
hip6tesis central de esta investigacion, en la medida que
muestra la incidencia que tienen las actividades propuestas
en experiencias ABP en la estimulacion y desarrollo de en-
foques profundos de aprendizaje en el alumnado que cursa
materias a distancia.
En este marco, resulta una propuesta indispensable incluir
el ABP en los trayectos formativos ahondando en sus rela-
ciones con el trabajo que realizan los estudiantes y sus for-
mas particulares de dar enfoque a sus procesos de
aprendizaje. Interesa, no sélo los resultados cuantitativos,
sino la experiencia integral del alumno, desmenuzar los as-
pectos cualitativos que permitan apreciar el potencial de este
método de aprendizaje.
Asimismo, se considera que los resultados obtenidos pueden
llevar a:

a) la sistematizacion y valoracion de herramien-
tas para el trabajo docente,

b) un enriquecimiento para la practica educativa
a distancia,

¢) y la construccion de andamiajes para el de-
sarrollo de aprendizajes significativos en los estudiantes de
nivel superior universitario.
Este tipo de experiencias que pueden ofrecerse al alumnado
en los contextos de educacion a distancia, resulta un potente
estimulo para la adquisicion de nuevas estrategias de apren-
dizaje, nuevos habitos y enfoques de estudio que le brindan
|la posibilidad de aprender de una manera significativa y es-
trechamente vinculada a su realidad profesional.
Los resultados obtenidos durante esta investigacion, en pe-
riodo pre-pandemia, constituyen un aporte fundamental a
los procesos educativos, en la medida que resaltan la im-
portancia de implementar nuevas estrategias que sélo es-
taban reservadas a la educacion presencial.
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Las nuevas modalidades hibridas que emergieron durante y
post-pandemia requieren de condiciones que provoquen un
alto impacto en las experiencias de aprendizaje de los alum-
nos de nivel superior y que sean favorecedoras del desarrollo
de competencias que los preparen para trabajar en un
mundo cambiante. Por ello, los resultados obtenidos en esta
investigacion demuestran que el ABP tiene todo el potencial
para generar experiencias de aprendizaje altamente signifi-
cativas en la virtualidad.
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Apéndices
Anexo I- Cuestionario de Procesos de Estudio (Freiberg E .
be . E E
Hoffmann, A. y Fernandez Liporace, M. M., 2016) f 8 5 % 2
2 & = & =
01.  Tengo momentos en los que estudiar me produce gran satisfaccion. 1 2 3 4 5
Debo estudiar bastante un tema para poder formar mis propias conclusiones
0z. 1 2 3 4 5
y asi quedar conforme.
03.  Miobjetivo es aprobar la materia haciendo el menor trabajo posible. 1 2 3 4 5
04.  Solo estudio lo que se ve en clase. 1 2 3 4 5

05 Me parecen muy interesantes todos los temas cuando los empiezo a

estudiar.

06 Lamayoriade los temas nuevos me parecen interesantesy con frecuencia
©  dedico tiempo extra a conseguir mas informacién sobre ellos.

07.  Dedico un minimo esfuerzo al estudio de las materias que no me interesan. 1 2 3 4 5

cos5as

08. Aprendoalg

-Anic repitiéndolasunay otravez hasta

que ya las sepa de memoria aunque no las comprenda.
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Me parece que estudiar algunos temas académicos puede ser taninteresante
como leer una buena novela o ver una buena pelicula.

10.

Cuando estudio temas importantes me autoevaluo tanto como sea necesario
hasta lograr comprenderlos porcompleto.

Puedo aprobar la mayoria de los exdmenes memorizando partes claves de
una materia sin intentar comprenderias.

Generalmente me limito a estudiar solo lo que se me pide, porque creo
innecesario hacer cosas extra.

Trabajo duro en mis estudios cuando creo que el material o el contenido son
interesantes.

Dedico gran parte de mi tiempo libre a buscar mas informacion sobre temas
interesantes que fueron expuestos en clase.

Creo que no es conveniente estudiar los temas a fondo. Eso produce
confusidn y pérdida de tiempo, cuando lo Gnico que hace falta es conocer
los temas por encima para poder aprobarlos.

Creo que los profesores no deberian esperar que los estudiantes dedicaran
mucho tiempo a estudiar los contenidos que se sabe que no van a evaluarse
en el examen.

Voy a la mayoria de las clases con preguntas en mente, que quiero
responderme.

Me esfuerzo por leer lamayor parte de los materiales que me recomiendan
en clase.

No entiendo por qué tengo que aprender contenidos que no se exigen en el
examen.

20.

Lamejor forma de aprobar los
preguntas mas probables.

es izar las respuestas de las
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Anexo Il- Encuesta de valoracion de proyectos

Me resulta motivador participar en Proyectos grupales. Nada de Pocode | Medianamente | De acuerdo | Muy de
acuerdo acuerdo de acuerdo acuerdo

Considero que resolver actividades de manera colabo-
rativa es mas facil que si las resuelvo de forma indivi-
dual.

La participacion en un Proyecto de trabajo favorece la
integracion de conocimientos propios de la materia.

Este tipo de trabajo permite relacionar conocimientos
nuevos con ideas y experiencias previas de aprendi-
zaje.

Las experiencias de aprendizaje con Proyectos favore-
cen la integracion de conocimientos de distintas asig-
naturas.

El desarrollo de las actividades me permitié compren-
der los temas mas que memorizarlos.

Los Proyectos preparan a los estudiantes para la vida
profesional.

El Trabajar por Proyecto me resultd una pérdida de
tiempo.

Prefiero las clases con desarrollo tedrico y practico que
investigar aplicaciones y usos en la vida cotidiana.

El trabajar por Proyecto genera confusion en los conte-
nidos que se deben aprender.
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